Investeringsselskabet Luxor A/S

Bilag 1 til vederlagspolitik til vedtagelse pa generalforsamlingen den 30. januar 2025.

Vaesentlige &ndringer af vederlagspolitikken

1.1 KRITERIER FOR BONUSUDBETALING
| perioder er der ikke ngdvendigvis sammenhang mellem arbejdsbyrde og den faste grundlgn. Bestyrelsen kan som
en pa baggrund af en konkret helhedsvurdering. afforheldet-mellem

direktion

falge heraf veelge at udbetale en bonus til

| forbindelse med vurderingen af hvorvidt der skal udbetales bonus, leegges der blandt andet vaegt pa udfa- relse af:

(a) den gkonomiske veerdiskabelse, der er sket i Igbet af regnskabsaret samt initiativer til vaerdiskabelse i de kommende

ar
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